
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลสุวรรณคูหา กลุ่มงานบริหารทั่วไป โทร.0 4237 2209 ต่อ 101 
ที ่      นภ ๐๐๓3.301/ 616                                วันที ่    26  สิงหาคม 2567 
เรื่อง   รายสรุปผลการกำกับติดตามมาตรการ การป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ของโรงพยาบาลสุวรรณคูหา     
ประจำปีงบประมาณ 2567 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุวรรณคูหา  

 ตามท่ีโรงพยาบาลสุวรรณคูหา ได้ประกาศมาตรการในการป้องกันการรับสินบน และเผยแพร่ลงบนเว็ป
ไซต ์ของโรงพยาบาลสุวรรณคูหา นั้น 

 ปรากฏว่า ในปีงบประมาณ 2567 ไม่พบเรื่องร้องเรียนในเรื่องของการรับสินบนในเรื่องดังต่อไปนี้ 
1. การรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการขั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาส ต่างๆ 

2. การรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
3. การรับสินบนประเด็นการเงินบริจาค และทรัพย์สินบริจาค 

4. การทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด  

5. การรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุนหรือส่วนอื่นใดเพ่ิมเติมจากท่ีหน่วยงานของรัฐกำหนด
ไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะของพัสดุ 

6.การรับสินบนในการจัดชื้อจัดหา ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 

  ในการนี้ งานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลสุวรรณคูหาจึงขอรายงานผลดำเนินงาน ตามประกาศมาตรการใน
การป้องกันการรับสินบน ปีงบประมาณ 2567 ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  กระทรวงสาธารณสุขทราบ
ผ่านทาง MITAS และขออนุมัติเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลสุวรรณคูหา  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุมัติ 

                                                                                                                         
                                                     (นางสาวสุภาพร  สุวรรณพงศ์) 

               พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 

                 หัวหน้ากลุ่มงานบริการทั่วไป 

        (   √  )  อนุมัต ิ (     )  ไม่อนุมัติ 

                                                                        

          (นายรวมพล  เหล่าหว้าน) 

                                                        นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

                   รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุวรรณคูหา  



รายสรุปผลการดำเนินงานตามมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบนของ 

โรงพยาบาลสุวรรณคูหา ปีงบประมาณ 2567 

 ตามท่ีสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข ส่งเสริมมาตรการป้องกันการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อนการ
รับสินบนตามประกาศชอง โรงพยาบาลสุวรรณคูหา ได้จัดทำเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารของโรงพยาบาลสุวรรณ
คูหาต่อสาธารณชน  โดยมีประเด็นดังต่อไปนี้ 
 1. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการขั้นผู้ใหญ่ 

หรือผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ มีนโยบาย no gift policy 

2. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างเปิดให้โปร่งใสมากข้ึน 

3. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาค และทรัพย์สินบริจาค 

4. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน มาตรการการจัดทำ
โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนาตามที่กฎหมายกำหนด และมาตรการการจัดหาพัสดุตามที่
กฎหมายกำหนด 

5. มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุนหรือส่วนอ่ืนใดเพ่ิมเติมจาก
ที่หน่วยงานของรัฐกำหนดไว้ในขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

6. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ของหน่วยงานที่มีกองทุนสวัสดิการภายใน
หน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดที่ไม่มีคณะกรรมการสวัสดิการ และ
กองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ในลักษณะสวัสดิการเชิง
ธุรกิจ 

ในการนี้จากการติดตามผลการดำเนินงานตามมาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบนของ
โรงพยาบาลสุวรรณคูหา ปีงบประมาณ 2566 จากรูปแบบการติดตามในแบบรายงาน ละการรับเรื่องราวร้องทุกข์ 
และการแสดงความคิดเห็นในช่องทางต่างๆเช่น ไลน์ แบบสอบถาม ผลปรากฏว่าไม่ความเสี่ยงด้านการรับสินบน
ของโรงพยาบาลสุวรรณคูหา ในปี 2567 

 

 

 

 

                                                                    รายงานโดย นางสาวสุภาพร สุวรรณพงศ์ 

                                                                                    พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลสุวรรณคูหา 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลสุวรรณคูหา  

ชื่อหน่วยงาน  โรงพยาบาลสุวรรณคูหา 
วัน/เดือน/ปี     26 สิงหาคม 2567  
 
หัวข้อ:    หน่วยงานมีการรายงานและสรุปผลการดำเนินงานตามประกาศมาตรการในการป้องกันการรับ
สินบน ประจำปีงบประมาณ 2567  
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)  

- รายงานและสรุปผลการดำเนินงานตามประกาศมาตรการในการป้องกันการรับสินบน ประจำปี
งบประมาณ 2567 
 

Linkภายนอก :  ไม่มี 
Link ภายใน :  https://swhosp.moph.go.th/swh/ 
หมายเหตุ: 
 
                   ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                      ผู้อนุมัติรับรอง 

                 ............. .....                                  ... ...     
                (นางสาวสุภาพร สุวรรณพงศ์)                                 (นายรวมพล  เหลา่หว้าน) 
            ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ                   นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
                                                              รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลสุวรรณคูหา                                                                    
                    21 สิงหาคม 2567                                            21 สิงหาคม 2567 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

............... ................... 
(นายประดิษฐ์  สิทธิมงคล) 

ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
21 สิงหาคม 2567 

 
 

 

 

 


